Uczen zdolny najczesciej postrzegany jest jako osoba, ktora dzieki wysokiemu potencjatowi
poznawczemu dobrze radzi sobie z wymaganiami szkolnymi i nie potrzebuje wsparcia.
Wysokie osiagniecia, sprawnosc intelektualna oraz samodzielnos¢ w uczeniu sie to cechy,
ktore umacniajg przekonanie, zZe rozwoj takiego ucznia przebiega harmonijnie, a ewentualne
trudnosci sa jedynie incydentalne. W praktyce diagnostycznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej obraz ten moze by¢ jednak nieco inny.

Coraz czeSciej obserwuje sie uczniéw o wysokim potencjale intelektualnym, u ktérych
wspotwystepuja trudnosci w funkcjonowaniu emocjonalnym. Zazwyczaj przyjmuja one forme
nasilonego leku, obnizonego nastroju, perfekcjonizmu, a takze poczucia izolacji spoteczne;j.
Wysoki poziom zdolnoSci poznawczych réwnowazy trudnosci, przez co pozostajq one dlugo
niezauwazone przez nauczycieli i rodzicow. Uczen taki wydaje sie funkcjonowac prawidtowo, ale
sq to wylacznie pozory. Dobre lub bardzo dobre wyniki w nauce moga bowiem skrywac kryzys
emocjonalny, ktory rozwija sie w tle.

Nieharmonijny, asynchroniczny rozwdj moze by¢ charakterystyczny dla uczniow zdolnych,

w przypadku ktorych wysoki poziom intelektualny nie idzie w parze z dojrzatosSciag emocjonalng.
Ponadto u niektorych uczniow moga wystepowac cechy neuror6znorodnosci, w tym zaburzenia ze
spektrum autyzmu, co jeszcze bardziej komplikuje obraz ich funkcjonowania i zwieksza ryzyko
maskowania trudnosci.

Celem niniejszego artykuhu jest zwrécenie uwagi na sytuacje ucznia zdolnego, ale funkcjonujacego
w kryzysie emocjonalnym oraz ukazanie mechanizmoéw, ktére moga prowadzi¢ do jego
niedostrzegania w praktyce diagnostyczne;j.

Kim jest uczen zdolny?

Wsrdd dzieci i mlodziezy uczen zdolny moze charakteryzowac sie ponadprzecietnymi
zdolnoSciami og6lnymi lub kierunkowymi, przejawiajacymi sie wysokim poziomem mys$lenia
abstrakcyjnego, szybkim tempem uczenia sie, zdolnoscig do rozwigzywania skomplikowanych
problemow, a takze tworczym podejsciem do zadan. Zdolnosci te obejmowac mogg rowniez
specyficzne predyspozycje w okreslonych dziedzinach. Oznacza to, ze uczen zdolny przejawia
swoje mozliwosci w rézny sposob, choc nie sa one zawsze widoczne poprzez osigganie wysokich
wynikéw szkolnych.

Nieharmonijny, asynchroniczny rozwdj oznacza, ze poszczegolne jego sfery — poznawcza,
emocjonalna, spoteczna — ksztattuja sie w r6znym tempie. Uczen prezentuje wysoki poziom
myslenia abstrakcyjnego i dojrzatosci intelektualnej, ale ma trudnosci w zakresie regulacji emocji,
radzenia sobie ze stresem czy budowania relacji réwie$niczych.

Z perspektywy diagnostycznej szczegdlnego znaczenia nabiera tez fakt, Ze uczniowie zdolni czesto
sa ponadprzecietnie samodzielni w uczeniu sie oraz maja rozwiniete strategie poznawcze. Tym
samym potrafig Swietnie maskowa¢ trudnosci, ktérych doswiadczaja. Ich wysoka sprawnos¢
intelektualna sprzyja szybkiej adaptacji w sytuacjach zadaniowych, nawet wtedy, gdy towarzysza
im emocjonalne napiecia.

Grupa uczniéw zdolnych to grupa oséb o réznych profilach funkcjonowania, w tym uczniowie
z tzw. podwojng wyjatkowoscia, u ktorych wysoki potencjal wspotwystepuje z trudnosciami
rozwojowymi — np. ze spektrum autyzmu. W tej sytuacji obraz dziecka jest szczegdlnie ztozony,
a jego potrzeby wymagaja wieloaspektowej, poglebionej diagnozy.

Mechanizm maskowania trudnosci u ucznia zdolnego

Uczniowie zdolni potrafia szybko przyswaja¢ material, organizowac¢ wlasny proces uczenia sie
i osiggaC wysokie wyniki, ale towarzyszy im przy tym silne napiecie emocjonalne. Pojawiajq sie






Aby czytaé dalej, potrzebujesz petnego dostepu.
Przegladaj wszystkie materiaty w ramach abonamentu lub
prenumeraty.

Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

« aktualizacje materiatow w niezbednikach, nawet do 2 razy w
tygodniu,

* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

» dodatkowe materiaty i wzory dokumentow do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertow i praktykow,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

I znacznie wiece...

Zamoéw na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj sie z nami: 61 653 64 30, bok@oficynamm.pl
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