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W praktyce przedszkolnej uzywa sie nieformalnego terminu ,,urlopowanie dziecka”. Ma on
zwigzek z jednorazowq dhuzsza absencja lub powtarzalnymi dluzszymi okresami nieobecnosci
wychowanka, ktore moga wynikac np. z przewleklych choréb lub trudnej sytuacji rodzinne;j.
Niepubliczne przedszkole moze w zwigzku z taka sytuacjq chcie¢ sie zabezpieczy¢ finansowo. Jest
to o tyle zrozumiate, ze brak optat w przypadku czestych nieobecnosci moze skutkowac
niezgodnos$cia z zatozeniami finansowymi poczynionymi przez osobe prowadzaca przedszkole.
Istniejq jednak pewne ograniczenia prawne i wizerunkowe co do pobierania optat za okresy
przejsciowej nieobecnosci dziecka w placowce.

Prawny obowiazek zwalniania z oplat w przedszkolach
niepublicznych z pelng dotacja

Przez oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego nalezy rozumiec oplaty za nauczanie,
wychowanie i opieke w placowce wychowania przedszkolnego, prowadzone poza czasem
bezplatnego nauczania, wychowania i opieki, ustalonym zgodnie z art. 13 ust. 1 pkt 2, ust. 2 lub 3
Prawa oswiatowego. W przypadku przedszkoli niepublicznych (niebedacych przedszkolami
specjalnymi), ktore korzystaja z gminnej dotacji w wysokosci réwnej podstawowe]j kwocie dotacji
dla przedszkoli, znajdzie zastosowanie wiasnie art. 13 ust. 1 pkt 2 Prawa oswiatowego. Stosuje sie
go w kontekscie zapewnienia bezptatnego nauczania, wychowania i opieki w czasie nie krétszym
niz pie¢ godzin dziennie. Za przekroczenie tego czasu mozna pobierac oplaty, co wiaze sie z
konieczno$cia omdwienia problemu ograniczenia w zakresie pobierania optat za te godziny w
okresach przejsciowej absencji. Umowa rodzicéw z placowka moze bowiem dotyczy¢ prawa do
pozostawiania dziecka w przedszkolu dtuzej, niz wynosi bezptatny dobowy wymiar godzin, co ma
zwigzek z gotowoscig przedszkola do opieki poza bezptatnymi godzinami, nawet gdy dziecko nie
pojawi sie w placowce.

Artykut 52 ust. 9 Ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych
ingeruje w polityke niektorych niepublicznych przedszkoli dotyczaca zwalniania z optat. Przepis
ten uprawnia wladze lokalne do wptywania na wysokos$¢ optat takze w niepublicznych
przedszkolach. Zgodnie z ustawa organ prowadzacy m.in. niepubliczne przedszkole wskazane w
art. 17 ust. 1 tego aktu (tj. przedszkole korzystajace z gminnej dotacji w wysokosci rownej
podstawowej kwocie dotacji dla przedszkoli) musi zwalnia¢ rodzicéw w catosci lub w czesci z
oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego, na warunkach okreslonych przez rade gminy.
Chodzi w tym przypadku o warunki, ktére gmina moze ustala¢, cho¢ nie ma takiego obowiazku.
Organ prowadzacy moze upowazni¢ do udzielania tych zwolnien takze dyrektora przedszkola. Za
organ prowadzacy ustawa nakazuje uzna¢ ministra, jednostke samorzadu terytorialnego, osobe
prawna niebedaca jednostkq samorzadu terytorialnego prowadzacych przedszkole, inng forme
wychowania przedszkolnego, szkote lub placowke oraz — co ma witasnie znaczenie w przypadku
przedszkoli niepublicznych — osobe fizyczng prowadzaca przedszkole, inng forme wychowania
przedszkolnego, szkote lub placowke.

Wspomniany art. 17 ust. 1 Ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych wskazuje na niepubliczne
przedszkola, ktére mozna obja¢ gminnymi warunkami zwolnien z optat. Do tej grupy zaliczymy
zatem niepubliczne przedszkole niebedace przedszkolem specjalnym, ktore pod warunkami
okreslonymi w tym przepisie otrzymuje na kazdego ucznia dotacje z budzetu gminy w wysokosci
rownej podstawowej kwocie dotacji dla przedszkoli. Zasady te ograniczaja m.in. pobierane przez
przedszkole oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego do wartosci nie wyzszej niz
wartos$¢ wynikajaca z (ewentualnych) decyzji podjetych przez rade gminy. Rada gminy moze
bowiem okresli¢ warunki czeSciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat. Zasada ta ma tez
posredni wptyw na ustalanie oplat za okresy przejSciowej absencji. Co wiecej, osoba prawna
niebedaca jednostkq samorzadu terytorialnego oraz osoba fizyczna prowadzgca m.in. wspomniane






Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

« aktualizacje materiatdw w niezbednikach, nawet do 2 razy w
tygodniu,

* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

» dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertéw i praktykéw,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece;...
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