Powszechnie wiadomo, ze dzieci r6zniq sie miedzy sobgq i kazde charakteryzuje sie odmiennym
wachlarzem umiejetnosci i talentéw. W wyniku obserwacji grup przedszkolnych mozna dos¢
szybko zauwazy¢ dzieci, ktore cechujq sie trudnosciami rozwojowymi, a ktore sq szczegoélnie
uzdolnione. Kluczowe jest jednak odpowiednie zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien. Jak to robi¢? Jak warto podejs¢ do tego zadania?

Jak wynika z badania wykonanego na potrzeby przygotowania raportu Przedszkolne Pryzmaty
(edycja 2023), az 49 proc. badanych rodzicéw jest zdania, ze ich dzieci (bedace w wieku
przedszkolnym) wykazuja specjalne zdolnoS$ci. Zastanawiajace jest to, ze z badania nauczycieli
przedszkolnych wynika, ze takich dzieci jest niemal o polowe mniej. Zapewne ma to swoje Zrédia
w wiekszym obiektywizmie nauczycieli w stosunku do wychowankéw. Nie zmienia to jednak
faktu, ze badanie to wskazuje, iz do placéwek przedszkolnych uczeszczajq dzieci z uzdolnieniami,
a ich liczba jest catkiem spora. Oznacza to, Ze przedszkola musza by¢ przygotowane na
diagnozowanie takich dzieci oraz na dostosowanie metod do pracy z nimi.

Wazine!

Zdolnosci to indywidualne mozliwosci cztowieka, ktore sa powigzane z podejmowaniem dzialania
cechujacego sie wysoka skutecznos$cia. Aby potencjat zdolnosci cztowieka mégt by¢ wykorzystany
w pei, nalezy zapewni¢ odpowiednie warunki do ich rozwoju oraz stymulacji (poczawszy od
wieku przedszkolnego dziecka).

Diagnozowanie dziecka zdolnego

Kluczowym dzialaniem nauczyciela jest zauwazanie dziecka zdolnego i scharakteryzowanie jego
zdolnosci w grupie dzieci przedszkolnych. Czasem moze byc¢ to trudne z uwagi na skupienie uwagi
nauczyciela na dzieciach z r6znymi trudno$ciami, ktorych z roku na rok jest coraz wiecej. Czas ma
jednak ogromne znaczenie, gdyz im szybciej postawiona jest diagnoza dotyczaca uzdolnien
dziecka, tym odpowiednio wcze$niej mozna wdrozy¢ adekwatne metody pracy. Zbyt p6Zzne
zdiagnozowanie zdolnosci bedzie skutkowac tym, ze dziecko do momentu diagnozy nie bedzie
miato mozliwos$ci wykorzystywania w petni swoich predyspozycji, a jego rozwoj moze by¢
zahamowany.

Istotna w tym obszarze jest wspétpraca z rodzicami, zdobycie przez nauczyciela wszystkich
mozliwych informacji o funkcjonowaniu dziecka poza placéwka oraz oczywiscie doglebna analiza
i ocena predyspozycji dziecka dokonana na podstawie jego obserwacji w réznych sytuacjach
przedszkolnych. W razie watpliwosci warto zaproponowac rodzicom udanie sie do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, ktéra moze wspomoc podczas dokonywania diagnozy dziecka
uzdolnionego.
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Nalezy pamietac, Zze obowigzkiem nauczyciela jest objecie dziecka ze szczegélnymi uzdolnieniami
pomoca psychologiczno-pedagogiczna. Dla takich dzieci powinny zosta¢ zorganizowane zajecia
rozwijajace uzdolnienia. Liczba uczestnikow tego typu zaje¢ nie moze przekracza¢ osmiu oséb. Co
istotne, zajecia powinny by¢ prowadzone przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Portret dziecka zdolnego

Przedszkolak szczegolnie uzdolniony cechuje sie m.in. dobrg pamiecia, sporg wiedzg na temat
otaczajacego go Swiata, dociekliwos$cia, dobra koncentracja, bogata wyobraznig. Charakteryzowac
sie moze rowniez zainteresowaniami w konkretnej dziedzinie. Dziecko zdolne dokladnie wykonuje
powierzone mu zadanie, ale tez potrafi nudzic¢ sie po szybkim jego zrobieniu. Uzdolnienia dziecka
moga obejmowac réznorodne dziedziny i obszary funkcjonowania, te za$ mogq sie wzajemnie
przenikac. Zdolny przedszkolak bedzie charakteryzowac sie wowczas umiejetnosciami
wykraczajacymi poza te, ktore sa najczesciej spotkane u dzieci w danym wieku rozwojowym.






Aby czytac dalej, potrzebujesz petnego dostepu.
Przegladaj wszystkie materiaty w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

* aktualizacje materiatdw w niezbednikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

* dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertow i praktykow,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece,;...

Zamow na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj sie z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl
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