
OPUBLIKOWANO: 29 SIERPNIA 

Udostępnianie danych pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych innym organom (policja,
prokuratura, komornicy)

Opracowała:  Marta  Handzlik-Rosuł,  absolwentka  Wydziału  Prawa  i  Administracji  Uniwersytetu

Szczecińskiego.  Specjalizuje  się  w prawie  oświatowym i prawie  pracy.  Jest  praktykującym  prawnikiem  z

wieloletnim doświadczeniem zawodowym i byłym pracownikiem Ministerstwa Edukacji  Narodowej.   Jest

autorką  książki Finanse  w  oświacie.  Prawo  oświatowe  w  pytaniach  i  odpowiedziach,  a  także  licznych

artykułów, aktualności i komentarzy

Podstawa prawna:

 Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 922 ze
zm.) – tzw. ODO,

 Konstytucja  Rzeczypospolitej  Polskiej  z  dnia 2 kwietnia  1997 r.  uchwalona przez Zgromadzenie
Narodowe w dniu 2 kwietnia 1997 r., przyjęta przez Naród w referendum konstytucyjnym w dniu 25
maja 1997 r., podpisana przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 16 lipca 1997 r.  (Dz.U. z
1997 r. Nr 78 poz. 483 ze zm.).

Ustawa o ochronie danych osobowych wymienia wśród operacji, które składają się na przetwarzanie danych
osobowych, udostępnianie. W związku z powyższym wniosek o udostępnianie danych osobowych należy
oceniać w oparciu o przepisy Ustawy o ochronie danych osobowych dotyczące podstaw przetwarzania.

Zgodnie z art. 23 Ustawy przetwarzanie danych jest dopuszczalne tylko wtedy, gdy:

 osoba,  której  dane  dotyczą,  wyrazi  na  to  zgodę,  chyba  że  chodzi  o  usunięcie  dotyczących  jej
danych,

 jest to niezbędne dla zrealizowania uprawnienia lub spełnienia obowiązku wynikającego z przepisu
prawa,

 jest to konieczne do realizacji umowy, gdy osoba, której dane dotyczą, jest jej stroną lub gdy jest to
niezbędne do podjęcia działań przed zawarciem umowy na żądanie tej osoby,

 jest to niezbędne do wykonania określonych prawem zadań realizowanych dla dobra publicznego,
 jest  to  niezbędne  dla  wypełnienia  prawnie  usprawiedliwionych  celów  realizowanych  przez

administratorów danych albo odbiorców danych, a przetwarzanie nie narusza praw i wolności osoby,
której dane dotyczą.



Aby czytać dalej, potrzebujesz pełnego dostępu.
Przeglądaj wszystkie materiały w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzyści:

• nielimitowany dostęp do treści,
• aktualizacje materiałów w niezbędnikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
• e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,
• dodatkowe materiały i wzory dokumentów do pobrania,
• dostęp do porad cenionych ekspertów i praktyków,
• zniżki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie więcej…

Zamów na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj się z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl


