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Odpowiedzialnos¢ za mienie powierzone nauczycielom

Opracowatl: Marcin Majchrzak, prawnik, cztonek Okregowej Izby Radcow Prawnych w Warszawie

Podstawa prawna:

* Ustawa z dnia 28 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.),
» Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2018 1. poz. 917 ze zm.).

Pracownicy przedszkoli, w tym nauczyciele, bardzo czesto realizujq spoczywajace na nich
obowiazki przy uzyciu przedszkolnego mienia. Sposob i zakres korzystania z tego mienia moga
by¢ bardzo rézne i beda wynikac przede wszystkim z charakteru wykonywanych przez pracownika
obowigzkow. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela za ewentualne zniszczenie lub zgubienie
powierzonego mu przedmiotu moze wiec wyglada¢ dwojako — moze by¢ to odpowiedzialno$¢
ogolna badzZ szczego6lna za mienie powierzone. W celu skutecznego pociagniecia pracownika do
odpowiedzialnosci dyrektor musi upewnic¢ sie, ze zachodza wszelkie konieczne do tego przestanki.

Ogolne zasady odpowiedzialno$ci nauczycieli

Zasada jest, ze w momencie nawigzania stosunku pracy nauczyciel staje sie odpowiedzialny za
ewentualne wyrzadzenie szkody w majatku pracodawcy (art. 114—-122 k.p.). Jako szkode nalezy tu
rozumie¢ nie tylko celowe zniszczenie przedszkolnego mienia, ale takze zagubienie go przez
nieuwage. Odpowiedzialno$ci materialnej na podstawie k.p. podlegaja wszyscy pracownicy,
ktérych taczy z przedszkolem stosunek pracy i do jej powstania nie jest konieczne zawieranie

z pracownikiem zadnej dodatkowej umowy. Aby mozna byto méwi¢ o odpowiedzialnosci
nauczyciela, pracodawca bedzie musiatl wykazac, ze szkoda w mieniu przedszkola zostata
wyrzadzona wskutek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez niego obowigzkéw
pracowniczych. Dodatkowo wyrzadzenie szkody w mieniu pracodawcy musi nastgpi¢ z winy
nauczyciela — przy czym pod uwage brane sq zarowno wina umyslna, jak i nieumyslna (przez co
nalezy rozumie¢ niedbalstwo i lekkomys$lnos¢ pracownika).

Przyklad

Nauczyciel w trakcie spaceru z dzie¢mi korzystat z przedszkolnego dyktafonu. Okazalo sie jednak,
ze pomimo zachowania wszelkich srodkow ostroznosci dyktafon zostat skradziony. Nie mozna tu
moéwic nawet o nieumy$lnej winie nauczyciela, nie bedzie wiec podstawy do pociggniecia go do
odpowiedzialnosci za stracone mienie. Sytuacja przedstawiataby sie inaczej, gdyby nauczyciel na



Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

* aktualizacje materiatéw w niezbednikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

* dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertéw i praktykow,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece;...




