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Kwalifikacje szefa kuchni w szkole

 

Opracował: Michał Łyszczarz, prawnik, współautor komentarza do Ustawy o systemie oświaty

 

W szkole zwolnił nam się etat szefa kuchni. Czy na jego miejsce możemy zatrudnić 
pracownika, który jest zatrudniony od 17 lat na stanowisku pomocy kuchennej i czy będzie 
musiał ewentualnie skończyć jakiś kurs doskonalący? Pracownik ten ukończył technikum 
budowlane oraz w 1983 r. kurs przygotowania do zawodu kierownika zakładów 
gastronomicznych w wymiarze 112 godzin.

 

Podstawa prawna:

 

• Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 1786). 

 

Tak, kwalifikacje pracownika opisanego w pytaniu są wystarczające do zajmowania stanowiska 

szefa kuchni.

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych stanowisko szefa kuchni może zajmować osoba, która ma 

wykształcenie średnie oraz czteroletni staż pracy.

 

Oficyna MM nie udziela porad prawnych. Odpowiedzi są wyłącznie wyrazem własnej oceny 

Doradcy Prawnego Oficyny MM. Nie stanowią urzędowej wykładni prawa, a ich zastosowanie nie 

może rodzić odpowiedzialności za ewentualne skutki zastosowania zaproponowanych rozwiązań 

zarówno ze strony Oficyny MM, jak i Doradcy Prawnego Oficyny MM.



Aby czytać dalej, potrzebujesz pełnego dostępu.
Przeglądaj wszystkie materiały w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzyści:

• nielimitowany dostęp do treści,
• aktualizacje materiałów w niezbędnikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
• e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,
• dodatkowe materiały i wzory dokumentów do pobrania,
• dostęp do porad cenionych ekspertów i praktyków,
• zniżki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie więcej…

Zamów na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj się z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl


