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Korzystny termin rozpoczęcia urlopu dla poratowania 

zdrowia

 

Opracował: Michał Łyszczarz, prawnik, współautor komentarza do Ustawy o systemie oświaty

 

Obecnie nauczyciel przebywa na długotrwałym zwolnieniu lekarskim – 30.06.2016 r. mija 175

dni odkąd nie ma go w pracy. Ze względu na stan zdrowia nauczyciel chce po raz pierwszy 

w 30-letniej karierze skorzystać z urlopu dla poratowania zdrowia. Czy powinien wziąć go od 

1 lipca czy od 1 września? Co jest korzystniejsze dla pracownika i w takiej sytuacji z urlopem

wypoczynkowym? Nauczyciel posiada jeszcze zaległy urlop z 2015 r. w liczbie 37 dni. Czy 

rozpoczynając urlop zdrowotny bezpośrednio po L4, dyrektor musi skierować pracownika na

badania do lekarza medycyny pracy?

 

Podstawa prawna:

 

• Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2014 r. poz. 191 ze zm.). 

 

W przypadku rozpoczęcia urlopu dla poratowania zdrowia od 1 lipca nauczycielowi będzie 

przysługiwać urlop uzupełniający w wymiarze ośmiu tygodni, na podstawie art. 66 ust. 1 Karty 

nauczyciela, bezpośrednio po powrocie do pracy. Różnicy w ilości zwolnienia z pracy zatem nie 

będzie.

 

Co do drugiej części pytania, zauważyć należy, że badania lekarskie lekarza medycyny pracy 

wykonuje się w celu ustalenia zdolności do pracy – pracodawca sprawdza, czy pracownik może 

zostać dopuszczony do pracy. Ponieważ bezpośrednio po zwolnieniu nastąpi urlop dla poratowania 

zdrowia, nie ma potrzeby wykonywania badań. Będą one natomiast wykonywane przed powrotem 

z urlopu.

 

Oficyna MM nie udziela porad prawnych. Odpowiedzi są wyłącznie wyrazem własnej oceny 

Doradcy Prawnego Oficyny MM. Nie stanowią urzędowej wykładni prawa, a ich zastosowanie nie 

może rodzić odpowiedzialności za ewentualne skutki zastosowania zaproponowanych rozwiązań 

zarówno ze strony Oficyny MM, jak i Doradcy Prawnego Oficyny MM.

 



Aby czytać dalej, potrzebujesz pełnego dostępu.
Przeglądaj wszystkie materiały w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzyści:

• nielimitowany dostęp do treści,
• aktualizacje materiałów w niezbędnikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
• e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,
• dodatkowe materiały i wzory dokumentów do pobrania,
• dostęp do porad cenionych ekspertów i praktyków,
• zniżki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie więcej…

Zamów na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj się z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl


