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Książeczka sanitarno-epidemiologiczna czy 
okresowe badania lekarskie pracowników? 
Opracował: Michał Łyszczarz, prawnik, współautor komentarza do Ustawy o systemie oświaty 

Czy w poradni psychologiczno-pedagogicznej obowiązują pracowników książeczki sanitarno- 
-epidemiologiczne, czy wystarczą okresowe badania lekarskie? Podczas kontroli sanepid nie 
zakwestionował braku wspomnianego dokumentu. Nie wydał w tej sprawie zaleceń. 

Badania do celów sanitarno-epidemiologicznych przeprowadza się u osób wykonujących prace, przy 
wykonywaniu których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby zakaźnej na inne 
osoby. 

Specyfika pracy poradni nie różni w tym zakresie znacząco od szkoły, nie ma zatem większego ryzyka 
wystąpienia opisanych konsekwencji. Obecnie żaden przepis nie wymaga posiadania dokumentu 
wskazanego w pytaniu przez pracowników poradni. 

 

Oficyna MM nie udziela porad prawnych. Odpowiedzi są wyłącznie wyrazem własnej oceny Doradcy 
Prawnego Oficyny MM. Nie stanowią urzędowej wykładni prawa, a ich zastosowanie nie może rodzić 
odpowiedzialności za ewentualne skutki zastosowania zaproponowanych rozwiązań zarówno ze 
strony Oficyny MM, jak i Doradcy Prawnego Oficyny MM. 



Aby czytać dalej, potrzebujesz pełnego dostępu.
Przeglądaj wszystkie materiały w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzyści:

• nielimitowany dostęp do treści,
• aktualizacje materiałów w niezbędnikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
• e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,
• dodatkowe materiały i wzory dokumentów do pobrania,
• dostęp do porad cenionych ekspertów i praktyków,
• zniżki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie więcej…

Zamów na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj się z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl


