(oznaczenie pracownika) (miejscowosc i data)

(oznaczenie pracodawcy)

Sprzeciw pracownika od wymierzonej kary porzadkowej

Niniejszym, na podstawie art. 112 § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j.
Dz.U. z 2025 r. poz. 277), skladam sprzeciw od wymierzonej mi dnia ................
DPIZEZ  eeeeeeereeerreeevreeenne kary porzadkowej .......cccccceeeeeeennenn. Tym samym wnosze O
uwzglednienie mojego sprzeciwu i uznanie za niebyla ww. kary oraz o wykreslenie wzmianki
o niej z moich akt osobowych.

Uzasadnienie

(podpis pracownika)






Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

« aktualizacje materiatdw w niezbednikach, nawet do 2 razy w
tygodniu,

* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

» dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertéw i praktykéw,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece;...
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