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Dz. U. 2008 Nr 223 poz. 1458

USTAWA
z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych

Rozdziatl 1
Przepisy ogodlne

Art. 1. Wcelu  zapewnienia zawodowego, rzetelnego 1 bezstronnego
wykonywania zadan publicznych przez samorzad terytorialny ustanawia si¢ przepisy

prawa pracy okreslajace status prawny pracownikow samorzadowych.

Art. 2. Przepisy ustawy stosuje si¢ do pracownikow samorzadowych

zatrudnionych w:

1) urzgdach marszatkowskich oraz wojewodzkich samorzadowych jednostkach
organizacyjnych;

2) starostwach powiatowych oraz powiatowych jednostkach organizacyjnych;

3) urzedach gmin, jednostkach pomocniczych gmin, gminnych jednostkach
budzetowych 1 samorzadowych zaktadach budzetowych;

4) biurach (ich odpowiednikach) zwigzkéw jednostek samorzadu terytorialnego
oraz samorzadowych zaktadow budzetowych utworzonych przez te zwiazki;

5) biurach (ich odpowiednikach) jednostek administracyjnych jednostek samorzadu

terytorialnego.

Art. 3. PrzepisOw ustawy nie stosuje si¢ do pracownikow zatrudnionych
w jednostkach wymienionych w art. 2, ktérych status prawny okreslaja odrebne
przepisy.

Art. 4. 1. Pracownicy samorzadowi sg zatrudniani na podstawie:

1) wyboru:
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a) w urzedzie marszatkowskim: marszatek wojewoddztwa, wicemarszalek oraz
pozostali cztonkowie zarzadu wojewddztwa — jezeli statut wojewoddztwa tak
stanowi,

b) W starostwie powiatowym: starosta, wicestarosta oraz pozostali cztonkowie
zarzadu powiatu — jezeli statut powiatu tak stanowi,

c) wurzedzie gminy: wojt (burmistrz, prezydent miasta),

d) w zwigzkach jednostek samorzadu terytorialnego: przewodniczacy zarzadu
zwigzku i1 pozostali cztonkowie zarzadu — jezeli statut zwigzku tak stanowi,

e) wurzedzie m.st. Warszawy: burmistrz dzielnicy m.st. Warszawy, zastepca
burmistrza dzielnicy m.st. Warszawy 1 pozostali czlonkowie zarzadu
dzielnicy m.st. Warszawy;

2) powolania — zastepca wojta (burmistrza, prezydenta miasta), skarbnik gminy,
skarbnik powiatu, skarbnik wojewo6dztwa;

3) umowy o prac¢ — pozostali pracownicy samorzadowi.
2. Pracownicy samorzadowi sg zatrudniani na stanowiskach:

1) urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych;

2)  (uchylony)

3) pomocniczych i obstugi.

Art.5.1. Wurzedzie gminy, starostwie  powiatowym  iurzedzie
marszatkowskim tworzy si¢ odpowiednio stanowisko sekretarza gminy, powiatu
1 wojewodztwa, zwanego dalej ,,sekretarzem”.

la. Nabor kandydatow na wolne stanowisko sekretarza przeprowadza si¢ nie
poézniej niz w ciggu 3 miesiecy od zwolnienia stanowiska.

1b. Obsadzenie stanowiska sekretarza nie moze nastgpi¢ w drodze powierzenia
pelienia obowigzkéw. Przepisu art. 21 nie stosuje si¢.

2. Na stanowisku sekretarza moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co
najmniej czteroletni staz pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktérych
mowa w art. 2, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku
urzedniczym w tych jednostkach lub osoba posiadajaca co najmniej czteroletni staz
pracy na stanowisku urzedniczym w jednostkach, o ktorych mowa w art. 2, oraz co
najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku urzedniczym w innych
jednostkach sektora finansow publicznych.

3. Sekretarz podlega bezposrednio kierownikowi urzedu.

18.07.2019



©Kancelaria Sejmu s. 3/23

4. Kierownik urzedu moze upowazni¢ sekretarza do wykonywania w jego
imieniu zadan, w szczegdlnosci z zakresu zapewnienia wlasciwej organizacji pracy
urzedu oraz realizowania polityki zarzadzania zasobami ludzkimi.

5. Sekretarz nie ma prawa tworzenia partii politycznych ani przynaleznosci do

nich.

Art. 6. 1. Pracownikiem samorzagdowym moze by¢ osoba, ktora:

1) jest obywatelem polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3;

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta zpelni praw
publicznych;

3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku.

2. Pracownikiem samorzadowym zatrudnionym na podstawie wyboru lub
powotania moze by¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w ust. 1 oraz nie byta
skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

3. Pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym na podstawie umowy o prace na
stanowisku urzedniczym moze by¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w ust. 1
oraz dodatkowo:

1) posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie lub $rednie branzowe;

2) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

3) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

4. Pracownikiem samorzagdowym zatrudnionym na podstawie umowy o prac¢ na
kierowniczym stanowisku urzedniczym moze by¢ osoba, ktora spetnia wymagania
okreslone w ust. 1 1 ust. 3 pkt 2 i 3 oraz dodatkowo:

1) posiada co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata
dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisOw o szkolnictwie wyzszym

1 nauce.

Art. 6a. W przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe
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zastepcy wojta (burmistrza, prezydenta miasta), starosty, wicestarosty, czlonka
zarzadu powiatu, marszatka wojewodztwa, wicemarszatka wojewodztwa, czlonka
zarzadu wojewodztwa, skarbnika gminy, skarbnika powiatu, skarbnika wojewodztwa,
sekretarza gminy, sekretarza powiatu, sekretarza wojewodztwa, przewodniczacego
zarzadu zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego, cztonka zarzadu zwiazku
jednostek samorzadu terytorialnego, burmistrza dzielnicy m.st. Warszawy, zastepcy
burmistrza dzielnicy m.st. Warszawy, cztonka zarzadu dzielnicy m.st. Warszawy lub
pracownika samorzagdowego =zatrudnionego na podstawie umowy o prace na
stanowisku urzedniczym wlasciwy organ jednostki samorzadu terytorialnego lub
zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego albo podmiot wykonujacy czynnos$ci
z zakresu prawa pracy wobec pracownika samorzadowego odwotuje go lub
rozwigzuje z nim umowe o prac¢ za wypowiedzeniem najpdzniej po uplywie miesigca

od dnia, w ktérym uzyskat informacj¢ o fakcie prawomocnego skazania.

Art. 7. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy za jednostki, o ktérych
mowa w art. 2, z zastrzezeniem art. 8 ust. 2, art. 9 ust. 2 13 oraz art. 10 ust. 2 13,
wykonuja:

1) wojt (burmistrz, prezydent miasta) — wobec zastgpcy wojta (burmistrza,
prezydenta miasta), sekretarza gminy, skarbnika gminy oraz kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych;

2) przewodniczacy zgromadzenia zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego —
wobec cztonkéw zarzadu tego zwigzku,

3) wojt (burmistrz, prezydent miasta), starosta, marszatek wojewddztwa w urzedzie
jednostki samorzadu terytorialnego — wobec pozostatych pracownikow urzedu
oraz wobec kierownikow samorzadowych jednostek organizacyjnych innych niz
wymienione w pkt 11 2;

4) kierownik jednostki organizacyjnej — za inne niz wymienione w pkt 1—

3 jednostki.

Art. 8. 1. Pracodawca wojta jest urzad gminy.
2. Czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta

miasta), zwigzane znawigzaniem 1 rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje

18.07.2019



©Kancelaria Sejmu s. 5/23

przewodniczacy rady gminy, a pozostate czynnosci — wyznaczona przez wojta (bur-
mistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujgca lub sekretarz gminy, ztym ze

wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaty.

Art. 9. 1. Pracodawca starosty, wicestarosty i cztonkoéw zarzadu powiatu jest
starostwo powiatowe.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec starosty, zwigzane z nawigzaniem
1 rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady powiatu, a pozostale
czynnos$ci — wyznaczona przez staroste osoba zastepujaca lub sekretarz powiatu, z tym
ze wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu, w drodze uchwaty.

3. Czynnos$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pozostatych cztonkoéw

zarzadu powiatu wykonuje starosta powiatu.

Art. 10. 1. Pracodawca marszatka, wicemarszatka i cztonkow zarzadu
wojewoOdztwa jest urzad marszatkowski.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec marszatka wojewddztwa, zwiazane
Z nawigzaniem 1 rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy sejmiku
wojewddztwa, a pozostate czynnosci — wyznaczona przez marszatka osoba
zastepujaca lub sekretarz wojewodztwa, ztym ze wynagrodzenie marszatka
wojewoOdztwa ustala sejmik wojewddztwa, w drodze uchwaty.

3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pozostatych cztonkéw

zarzadu wojewodztwa wykonuje marszatek wojewodztwa.



Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

* aktualizacje materiatéw w niezbednikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

* dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertéw i praktykow,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece;...




