STAN PRAWNY NA 21 MAJA 2021

Zatrudnianie nauczyciela wspomagajacego

Opracowat: Michat Lyszczarz, prawnik, gtowny specjalista w Wydziale Oswiaty w Urzedzie Miasta w Dabrowie
Gorniczej, wspotautor komentarza do Ustawy o systemie oswiaty oraz szeregu publikacji z zakresu prawa oswia-

towego

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215
ze zm.),

o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.),

e Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 713
Ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 dnia sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy nie-
petnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spo-
tecznym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1309),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie

szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1289).

Regulacje prawne

Okreslenie ,,nauczyciel wspomagajacy” nie zostato uzyte wprost w zadnej regulacji Prawa
oswiatowego, jest natomiast stosowane w odniesieniu do nauczycieli zatrudnianych na pod-
stawie § 7 Rozporzgdzenia MEN z dnia 9 dnia sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organi-
zowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedo-
stosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (dalej: Rozporzqdzenie),
w ktorym jest mowa o nauczycielach posiadajacych okreslone kwalifikacje z zakresu pedago-
giki specjalnej, zatrudnianych w celu ,,wspdlorganizowania ksztatcenia”. Stad wziglo sie

okreslenie ,,nauczyciel wspomagajacy”.

Zgodnie z ust. 1 przywolanej regulacji w przedszkolach ogélnodostgpnych z oddziatami inte-
gracyjnymi i przedszkolach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadaja-
cych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztatcenia
integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Co istotne, zatrudnienie nauczyciela wspomagajacego na podstawie
przywotanej regulacji jest obligatoryjne z uwagi na uzycie w niej kategorycznego okreslenia

»Zzatrudnia sie”.



Podobnie obligatoryjne jest zatrudnienie nauczyciela wspomagajacego na podstawie § 7 ust. 2
pkt 1 Rozporzgdzenia. W przedszkolach ogolnodostepnych, w ktorych ksztatceniem specjal-
nym s3 objete dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane ze
wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprzgzone, zatrudnia si¢
dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu

wspotorganizowania ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych.

W przypadku innych niepelnosprawnosci zatrudnienie nauczyciela wspomagajacego nie jest
obowigzkowe, ale nadal mozliwe. Stanowi o tym tre$¢ § 7 ust. 3 Rozporzgdzenia, stosownie
do ktérego w przedszkolach ogélnodostepnych oraz innych formach wychowania przedszkol-
nego, w ktorych ksztatceniem specjalnym sg objete dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$ci inne niz autyzm (w tym
zespoOt Aspergera), niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwa-
lifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia odpowied-
nio dzieci niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostoso-

waniem spotecznym.

Konieczno$¢ uzyskania zgody oznacza, ze dyrektor przedszkola musi wystapi¢ z wnioskiem
o jej udzielenie do organu prowadzacego. Warto si¢ jednak zastanowié, czy organ prowadzacy
moze swobodnie odmoéwi¢ zatrudnienia nauczyciela wspomagajacego lub wyrazi¢ na nie
zgode. Punktem wyjscia powinna by¢ analiza zadan gminy wskazanych w art. 7 Ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym. Otdz pkt 8 tej regulacji stanowi, ze zaspoka-
janie zbiorowych potrzeb wspdlnoty samorzadowej w zakresie edukacji nalezy do zadan wia-
snych gminy, wspolnota samorzagdowa oznacza za$ wszystkich mieszkancow gminy, wigc do
jej zadan nalezy réwniez zaspokajanie potrzeb dzieci wymienionych w § 1 Rozporzgdzenia,
czyli dzieci niepelnosprawnych (niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidza-
cych, z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscia intelektualng
itd.), niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. Nie kaz-
da gmina prowadzi przedszkola integracyjne, w zwiagzku z czym zatrudnienie nauczyciela
wspomagajacego w kazdym przypadku, gdy jest to prawnie dopuszczalne, jest dziataniem

stuzacym spotecznosci lokalne;.

Zadania i czas pracy nauczyciela wspomagajacego

Zadania nauczyciela wspomagajacego okreslone zostaty w § 7 ust. 7 Rozporzgdzenia. Z.god-

nie z ta regulacja nauczyciele ci:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspdlnie z inny-
mi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup wychowawczych realizujg zin-
tegrowane dziatania i zajgcia okre§lone w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym,



2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wy-
chowawczych prace wychowawcza z dzie¢mi niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach 1 zajeciach okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup wychowawczych,

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom i wychowawcom grup wychowawczych realizujagcym zintegrowane dzia-
tania 1 zajecia okre§lone w programie, w doborze form i metod pracy z dzie¢mi nie-
pelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,

5) prowadzg inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci, w szczeg6lnosci zajecia rewali-

dacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

Tym, na co trzeba zwroci¢ uwage, jest fakt, ze wylacznie w przypadku ostatniej z wymienio-
nych funkcji nauczyciele wspomagajacy sa caltkowicie samodzielni. W pozostatych przypad-
kach prowadza zaje¢cia badz wykonuja pracg wychowawcza wspdlnie z innymi nauczyciela-
mi, uczestniczg w zaj¢ciach prowadzonych przez innych nauczycieli, udzielajac im pomocy.
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, wskazany w pkt 1, to regulowany przez
§ 6 Rozporzgdzenia program, o ktorym mowa w art. 127 ust. 3 Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe. Wedlug tej regulacji dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym
dostosowuje si¢ program wychowania przedszkolnego do jego indywidualnych potrzeb roz-
wojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nast¢puje na
podstawie opracowanego dla dziecka indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego

uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Pensum nauczyciela wspomagajacego

Podkresli¢ nalezy, ze nie ma podstaw ku temu, aby pensum nauczyciela wspomagajacego byto
ustalane w drodze uchwaty rady gminy na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty nauczyciela,
zgodnie z ktérym to organ prowadzacy okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé
nauczycieli szkot niewymienionych w ust. 3, czyli réwniez pedagogoéw, psychologoéw, logope-
dow. Istotne jest jednak, ze jakkolwiek tabela okre§lona w art. 42 ust. 3 KN nie zawiera okre-
Slenia ,,nauczyciela wspomagajacy”, to jednak nie mozna uzna¢ jednoczes$nie, ze stanowi to
podstawe do ustalenia pensum dla tych nauczycieli przez organ prowadzacy. W sprawie tej wy-
powiedziat si¢ Wojewodzki Sad Administracyjny w Krakowie w Wyroku z dnia 11 grudnia
2012 r. (III SA/Kr 1107/12), w ktorym stwierdzil, Ze nie ma podstaw do ustalania pensum nau-

czyciela wspomagajacego przez organ prowadzacy. Pensum to jest wigc identyczne jak w przy-



padku kazdego innego nauczyciela zatrudnionego w przedszkolu i wynosi 22 lub 25 godzin,

w zalezno$ci od tego, czy nauczyciel pracuje, czy nie pracuje z grupami dzieci 6-letnich.

Kwalifikacje nauczyciela wspomagajacego

Jesli pensum nauczyciela wspomagajacego ustalamy, bioragc pod uwage rodzaj jednostki,
w ktorej nauczyciel pracuje (przedszkole), to réwniez kwalifikacje wymagane od nauczyciela
muszg pozwala¢ mu na zatrudnienie w przedszkolu, z zastrzezeniem, ze nauczyciel ten musi
posiada¢ kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Rodzaj niepetlnosprawnosci
dziecka determinuje wigc charakter wymaganego wyksztatcenia nauczyciela oraz to, czy

obejmie ono np. zakres surdopedagogiki, tyflopedagogiki itd.

Biorac pod uwage wymagane kwalifikacje okreslone w Rozporzgdzeniu MEN z dnia 1 sierp-
nia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, nauczycielem
wspomagajacym moze by¢ np. osoba, ktora ukonczyta studia pierwszego stopnia na kierunku
(specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmiotem oraz posiada przygotowanie pedagogicz-

ne, w tym kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalne;j.

Warunki zatrudnienia

Same warunki zatrudnienia nie rdznig si¢ od warunkow okreslonych dla pozostatych nauczy-
cieli. Oznacza to, ze nauczyciela wspomagajacego mozna zatrudni¢ na podstawie umowy
o prace lub mianowania. Nauczyciel ten moze tez by¢ zatrudniony na czas okreslony lub na

czas nieokreslony.



