STAN PRAWNY NA 28 MAJA 2019

Ewaluacja wewnetrzna metods ,,Profil szkoty”

Opracowat i zaktualizowal: Wojciech Wasielewski, pracownik kuratorium o$wiaty
Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 996
ze zm.),

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1658),

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan wobec szkot i placowek (Dz.U z 2017 r. poz. 1611).

Ewaluacja wewnetrzna jest od wielu lat stalym elementem zarzadzania szkota.
Rozporzgdzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego wprowadzito zasad¢ peinej autonomii
szkoly w planowaniu ewaluacji wewnetrznej, w zakresie zardwno celéw, jak i stosowanych
metod. Dyrektorzy szkét stosuja rézne sposoby pozyskiwania informacji o pracy szkoty,
wykorzystuja najczescie] metodologie badan stosowang w ewaluacji zewngtrznej. Ciekawa
propozycja przeprowadzania ewaluacji wewnetrznej jest metoda ,,Profil szkoty”, swego czasu
upowszechniana m.in. przez Centrum Edukacji Obywatelskie;j. ,,Profil szkoty” to jakosciowa
metoda badania, ktéra polega na zebraniu opinii réznych respondentow o pracy szkoty
1 zestawieniu ich za pomocg wykresu — profilu. Waznym elementem tej metody jest
uspolecznienie ewaluacji — w badaniu aktywnie uczestniczg nauczyciele, uczniowie, rodzice
oraz pracownicy placowki. Warto podkresli¢, ze aktywne uczestnictwo oznacza udziat
wszystkich respondentéw w badaniu ewaluacyjnym od planowania ewaluacji poprzez jej
realizacj¢ az do podsumowania i formulowania wnioskéw. Taki sposéb organizacji pozwala
na realizacje tych wymagan ewaluacyjnych, ktére zaktadaja pelne uczestnictwo calej
spotecznosci szkolnej w procesie zarzadzania szkolg. Zaangazowanie 1 udzial calej
spotecznosci szkolnej jest bardzo waznym kryterium, spetnienie ktérego pozwala ocenic
wiele aspektow pracy szkoty, w szczegdlnosci wspieranie aktywnosci uczniéw i realizacje

wymagania szdstego — ,,rodzice sg partnerami szkoty lub placowki”.



Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

* aktualizacje materiatéw w niezbednikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

* dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertéw i praktykow,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece;...




