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rodzinnego i dla nieletnich

Cztowiek jest istota spoleczng od chwili narodzin. Zasad wspdizycia, rozwigzywania
konfliktow, reagowania na sytuacje trudne uczy si¢ gtdwnie na podstawie swoich interakcji z
otoczeniem. W wieku przedszkolnym zaczyna przyjmowac¢ rézne role, trwale si¢ w nich
osadzajac 1 odgrywajac je w kazdej nastepnej grupie spotecznej, do ktérej wchodzi. Dlatego
tez tak wazne jest, aby dziecko poprawnie ksztaltowalo swoje postawy i relacje w grupie
spolecznej juz od momentu pierwszych migdzyludzkich interakcji. Aby mie¢ wglad w te
relacje, mozna postuzy¢ si¢ badaniami, ktére ocenig zasadno$¢ wprowadzenia ewentualnych

Zmian.
Grupa przedszkolna

Umiejetnosci spoteczne sg jednymi z najwazniejszych, jakie musi naby¢ dziecko podczas
wzrastania, aby w przysziosci prawidtowo funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, zar6wno
rodzinnym, jak i zawodowym. Podstawowym warunkiem ich ksztattowania jest mozliwos¢
codziennego funkcjonowania w grupie rowiesnikéw. Dlatego tez tak wazne jest dla dziecka
oraz jego rozwoju regularne ucz¢szczanie do przedszkola. Zapewnia ono zaréwno swobodne
nabywanie umiejetnosci, koniecznych do pdzniejszego aktywnego wspotuczestnictwa w
spolecznosci, jak i korygowanie nieporzadnych zachowan. Grupa réwiesnikéw spetnia wobec
dziecka dwie podstawowe funkcje: integruje je z jej cztonkami oraz ksztaltuje i pozwala
naby¢ konieczne do tego umiejetnosci, a takze umozliwia dzieciom przezywanie réznych
sytuacji, ktére pojawiaja si¢ w efekcie funkcjonowania grupy oraz pokazuje, w jaki sposob na
nie reagowa¢. Interakcja ta uwarunkowana jest zar6wno zewngtrznymi bodZcami
naptywajacymi do dziecka od cztonkéw zespotu, jak i czynnikami wewnetrznymi tkwigcymi
w dziecku, o podiozu biologicznym. Proces ten pozwala na nabycie wiedzy o sposobie
funkcjonowania grupy spotecznej 1 relacji w niej panujacych. Uczy dziecko przestrzegania
norm i wartosci, ktére nig rzadza, wyznaczajg jej cele i okreslaja granice. Grupa réwiesnicza
ma réwniez wptyw na ksztattowanie si¢ poczucia wtasnej wartosci oraz trwate osadzenie w

petnionej funkcji.

Grupa przedszkolna to duza grupa spoteczna. Mozna w niej zaobserwowacl strukture
formalna, na czele ktorej nauczyciel odgrywa role lidera, oraz pojawiajace si¢ 1 rozwijajagce w

jej obszarze struktury nieformalne. Wewnetrzna struktura ksztattuje si¢ stopniowo w procesie



grupowym, poniewaz powigzania pomig¢dzy dzie¢mi, ich pozycja grupowa i role

poszczegdlnych jej cztonkéw rozwijajg sie w ciggu dluzszego okresu. Obserwowany proces

grupowy przebiega zgodnie z fazami jej rozwoju:
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Faza wstepnej integracji.

Podczas tej fazy dzieci zapoznajg si¢ ze sobg. Role grupowe i normy obowigzujace w
zespole nie s3 jeszcze okreslone. Kazdy z cztonkéw nowo powstajacej grupy obserwuje
pozostatych kolegdéw i kolezanki oraz stara si¢ zaprezentowac siebie, zazwyczaj w jak
najlepszym s$wietle. Im mtodsza grupa dzieci, tym bardziej zakiécony przebieg tej fazy
rozwoju. Zaktoca go przede wszystkim stres separacyjny, ktory rodzi trudne emocje,

utrudniajgce dziecku swobodne funkcjonowanie.
Faza konfliktu.

Dzieci stopniowo oswajaja si¢ z sytuacja, w ktorej si¢ znalazty. Wchodzac do grupy
przedszkolnej, przewaznie stanowig zbidr jednostek, ktéry dotychczas, poza dzie¢mi
wychowanymi w zlobku, nie funkcjonowal na zasadach zespotlu. Kazde z nich jest
indywidualno$cig 1 w nowej grupie chce realizowa¢ swoje cele. Ich sprzecznos¢
powoduje konflikt. Faza ta ma strategiczne znaczenie w ksztatltowaniu si¢ rol grupowych
oraz obowigzujacych w zespole dzieci norm. Jest kluczowa dla dalszego funkcjonowania
grupy. Wypracowane zasady i relacje pozwalaja na osiggniecie celu grupowego, jakim sg
wspolne przebywanie, zabawa i nauka podczas pobytu dzieci w przedszkolu.

Faza konstruktywnej integracji.

Podczas niej dzieci s3 juz ze soba 1 swoim otoczeniem obeznane. Przewaznie stres

separacyviny nie dezintegruie juz ich zachowania, a przyiete normy pozwalaia na



Korzysci:

* nielimitowany dostep do tresci,

* aktualizacje materiatéw w niezbednikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
* e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,

* dodatkowe materiaty i wzory dokumentéw do pobrania,

* dostep do porad cenionych ekspertéw i praktykow,

* znizki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie wiece;...




