
….…………………………………

…………………………………… (miejscowość, data)

……………………………………

(dane pracownika )

……………..………………………….

………………..……………………….

………………….…………………….

(dane pracodawcy)

Wezwanie do zapłaty zaległego wynagrodzenia

Na podstawie art. 476 Kodeksu cywilnego oraz art. 85 §1 i 2 Kodeksu pracy wzywam Państwa

do  zapłaty,  w  nieprzekraczalnym  terminie  7  dni  od  dnia  otrzymania  niniejszego  pisma,

należnej mi kwoty ……………………………. zł brutto z tytułu wynagrodzenia za pracę za

okres od dnia ……………….…………. r. do dnia ………………………………… r.

Kwotę zaległego wynagrodzenia należy wpłacić na mój rachunek bankowy:

…………………………………………………………………………………………………

Informuję  również,  iż  brak  zapłaty  zaległego wynagrodzenia  za  pracę w podanym wyżej

terminie spowoduje niezwłoczne skierowanie sprawy na drogę postępowania sądowego, co

narazi Państwa na dodatkowe koszty postępowania sądowego oraz egzekucyjnego.

…………………………………………

(podpis pracownika)



Aby czytać dalej, potrzebujesz pełnego dostępu.
Przeglądaj wszystkie materiały w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzyści:

• nielimitowany dostęp do treści,
• aktualizacje materiałów w niezbędnikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
• e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,
• dodatkowe materiały i wzory dokumentów do pobrania,
• dostęp do porad cenionych ekspertów i praktyków,
• zniżki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie więcej…

Zamów na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj się z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl


