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Oświadczenie
o uchyleniu się od skutków prawnych oświadczenia woli

złożonego pod wpływem błędu

Niniejszym uchylam się od skutków prawnych oświadczenia woli o wypowiedzeniu umowy
o pracę, złożonego w dniu ………… .

Wskazuję,  że  w chwili  składania  oświadczenia  woli  działałam pod wpływem błędu.  Błąd
polegał na tym,  że nie wiedziałam, że w momencie kiedy wypowiedziałam umowę o pracę byłam
w ciąży.  Dopiero  miesiąc  po  wypowiedzeniu  umowy,  podczas  kontrolnej  wizyty  lekarskiej,
dowiedziałam  się,  że  jestem  w  szóstym  miesiącu  ciąży.  Ponadto,  gdy  wypowiedziałam  umowę
o pracę, pozostawałam w okresie silnego rozkojarzenia. Teraz wiem, że było to spowodowane ciążą,
o której nie miałam pojęcia. Gdybym w momencie rozwiązywania umowy o pracę wiedziała o tym,
że jestem w ciąży, z pewnością nie wypowiedziałabym umowy.

Wobec powyższego wnoszę o niezwłoczne cofnięcie wypowiedzenia umowy o pracę z dnia
………… i skuteczne uchylenie się od skutków wypowiedzenia umowy.

……………………………….
(podpis)



Aby czytać dalej, potrzebujesz pełnego dostępu.
Przeglądaj wszystkie materiały w ramach abonamentu lub prenumeraty.

Korzyści:

• nielimitowany dostęp do treści,
• aktualizacje materiałów w niezbędnikach, nawet do 2 razy w tygodniu,
• e-czasopisma w nowej, wygodnej formie,
• dodatkowe materiały i wzory dokumentów do pobrania,
• dostęp do porad cenionych ekspertów i praktyków,
• zniżki na kolejne produkty, szkolenia i webinary

i znacznie więcej…

Zamów na: www.oficynamm.pl
lub skontaktuj się z nami: 800 702 902, bok@oficynamm.pl


